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PORTARIA GR N2 5400/2021

Estabelece orientagdes e procedimentos para prevengao
do nepotismo no ambito da Universidade Federal de Sao
Carlos

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO CARLOS, no uso das atribuicdes legais e
estatutarias que lhe foram conferidas pelo art. 42 do Estatuto da FUFSCar, aprovado pela Portaria MEC n?
1161, de 04/07/1991, publicada no DOU de 05/07/1991 e pelo art. 27 do Estatuto da UFSCar, aprovado
pela portaria SESu/MEC n2 984, de 29/11/2007, publicada no DOU de 30/11/2007, e

Considerando o previsto no Decreto Federal n2 7.203, de 4 de junho de 2010, que “Dispde
sobre a vedagdo do nepotismo no dmbito da administragdo publica federal”;

Considerando o previsto na Portaria MEC n2 981, de 18 de novembro de 2020, que
“Estabelece procedimentos e fluxos internos visando a prevengdo e ao tratamento de atos de nepotismo
no dmbito do Ministério da Educacdo”;

Considerando a instituicao do Plano de Integridade da UFSCar - 2021-2022, referendado
pelo Conselho Universitario, por meio do Ato Administrativo n? 80, de 09 de novembro de 2020,
definindo parametros para boa governanga;

RESOLVE:

Art. 12. Estabelecer as orientagdes e procedimentos para preven¢do do nepotismo no ambito da
Universidade Federal de Sao Carlos — UFSCar.

Art. 22, Para fins desta Portaria, considera-se:

I — familiar: o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau; e

Il - nepotismo: a pratica pela qual determinado agente publico utiliza-se da posi¢ao de poder hierdrquico,
atribuido por lei, para nomear, designar, contratar ou favorecer parentes com vinculo familiar, na forma
do inciso |, em agressdo ao principio da impessoalidade administrativa, expresso no artigo 37, caput, da
Constituicao Federal.

Paragrafo unico. Dentre as vedacdes do inciso | do caput, excetuam-se as originarias de consultas a
comunidade, consubstanciadas no Estatuto da UFSCar, e respectivos regimentos internos das unidades, a
citar:

| — Diretoria e Vice- Diretorias de Centros;
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Il = Coordenacao e Vice- Coordenacgao de Cursos;
lll - Coordenacdo e Vice — Coordenacdo de Programas de Pré- Graduacgdo; e

IV — Chefia e Vice Chefia de Departamentos.

Art. 32. Ficam vedadas na UFSCar as nomeagdes, contratagdes ou designa¢des de familiares do(a)
ocupante do cargo de Reitor(a) e Vice-Reitor(a), e familiares de ocupantes de cargos de dire¢do, chefia e
assessoramento para:

I = cargo em comissdo ou fungdo de confianca;

Il - atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, salvo quando a contratacao
tiver sido precedida de regular processo seletivo;

lll - estagio, salvo se a contratacdo for precedida de processo seletivo que assegure o principio da
isonomia entre os concorrentes;

IV - alocacdo de empregados pelas empresas prestadoras de servicos continuados, para atuar nos
contratos de prestacao de servicos; e

V - contratacdo direta, sem licitacdo, de pessoa juridica.

Art. 42. Excetuam-se das vedacoes desta Portaria as seguintes nomeacoes, designacdes ou contratacoes:

I - de servidores federais ocupantes de cargo de provimento efetivo, bem como de empregados federais
permanentes, inclusive aposentados, observada a compatibilidade do grau de escolaridade do cargo ou
emprego de origem, ou a compatibilidade da atividade que lhe seja afeta e a complexidade inerente ao
cargo em comissao ou fungao comissionada a ocupar, além da qualificagdo profissional do servidor ou
emprego;

Il — realizadas anteriormente ao inicio do vinculo familiar entre o agente publico e o nomeado, designado
ou contratado, desde que ndo se caracterize ajuste prévio para burlar a vedagao do nepotismo; ou

lll — de pessoa ja em exercicio na UFSCar antes do inicio do vinculo familiar com o agente para cargo,
funcdo ou emprego de nivel hierarquico igual ou mais baixo que o anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, é vedada a manutencdo de familiar ocupante de cargo em comissao
ou fungdo de confiancga sob subordinagdo direta do agente publico.

Art. 52, Objetivando averiguar o potencial de situacao de nepotismo, listadas no artigo 32 desta Portaria,
fica instituido o fluxo de verificacdo de potencial de nepotismo, conforme as providéncias abaixo
relacionadas:

| — para as nomeacdes e designacdes de cargos de direcdo e funcdes gratificadas ndo especificadas no
paragrafo Unico do artigo 32 desta Portaria:

a) preenchimento de Declaracdo de Vinculo Familiar, constante no Anexo | desta Portaria, disponibilizado
pela Pré —Reitoria de Gestao de Pessoas — ProGP, no sistema SEI:

b) na hipotese de indicagao de existéncia de vinculo familiar, cumpre a ProGP a analise, nos termos da
legislacdao de regéncia, informando, no prazo de até 10 (dez) dias, quanto o impedimento, ou ndo, da
investidura;

Il — para a contratacdo de profissionais temporarios ou estagiarios/bolsistas, sem prévio processo
seletivo:

a) preenchimento de Declaragao de Vinculo Familiar, constante no Anexo | desta Portaria, disponibilizado
pela Pré —Reitoria ProGP;

b) na hipdtese de indicacdo de existéncia de vinculo familiar, cumpre a ProGP a analise, nos termos da
legislacdo de regéncia, informando, no prazo de até 10 (dez) dias, quanto o impedimento, ou ndo, da
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investidura;
lll — para contratacdo de empresas para prestacdo de servicos continuado:

a) o preenchimento de declaracdo de vinculo familiar, constante do Anexo Il desta Portaria,
disponibilizada pela ProAd, com assinatura de todos os empregados da(s) contratada(s) que estejam
trabalhando, ou venham a trabalhar, nas dependéncias da UFSCar, para posterior protocolamento na
ProAd;

b) indicada a existéncia de vinculo familiar, cumpre a ProAd a anadlise, nos termos da legislacdo de
regéncia, informando, no prazo de até 10 (dez) dias, quanto ao impedimento, ou ndo, da permanéncia do
empregado na prestacdo dos servicos;

IV — para contratacdes diretas, por dispensa ou inexigibilidade de licitacdo:

a) o preenchimento declaracdo de vinculo familiar, constante do Anexo Il desta Portaria, disponibilizada
pela ProAd, dos administradores e sdcios da(s) contratada(s), investidos do poder decisério, para
posterior protocolamento na ProAd;

b) indicada a existéncia de vinculo familiar, cumpre a ProAd a analise, nos termos da legislacdo de

regéncia, inclusive com diligéncias junto a ProGP, e constado o vinculo, na forma da alinea “a”, a
contratada sera notificada pela ProAd, quanto o impedimento da contratacao.

Art. 62. Para a viabilidade do disposto no inciso Ill do artigo 52 desta Portaria, nos editais dos processos
licitatdrios para contrata¢des de servigos continuados, constar-se-a:

I — informagdo de que que familiares em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau, de agente publico ocupante de cargo de direcdo ou de funcdo gratificada ndo poderao
desempenhar trabalho na UFSCar como empregados; e

Il — modelo de declaragao de vinculo de familiar.

Art. 72. A obtencdo das assinaturas das declaracées de vinculo familiar dar-se-do por meio eletrénico, na
forma do Decreto Federal n2 09, de dezembro de 2020, cabendo a UFSCar a disponibilizagdo de acesso.

Art. 82. Unidades da UFSCar que constatarem situacdo que possa resultar em pratica de nepotismo,
deverdao comunicar a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 92. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico Eletronico.

Profa. Dra. Ana Beatriz de Oliveira
Reitora

Documento assinado eletronicamente por Ana Beatriz de Oliveira, Reitor(a), em 06/12/2021, as
13:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.
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